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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 

 
Alla RSU dell S.M.S M. Pluchinotta 

prof. ssa Marcella Catanzaro 
prof.ssa Carmela Galvagno 

prof. Antonio Caltabiano 
                       Alle OO.SS. territoriali: 

FLC-CGIL 

CISL FSUR 

S.N.A.L.S. 

FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA 

FGU GILDA UNAMS 

 

Alla D.S.G.A. Dott.ssa  Cristina Barbato  

Oggetto: Convocazione per informazione e confronto riguardante la scelta dei criteri per 

l’attribuzione degli incarichi e della misura dei compensi per le figure previste dai progetti 

PNRR – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1- Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 

1 Next Generation Classrooms – Ambienti di apprendimento innovativi. 

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P17539 
CUP: C94D23000350006 

Le SS.LL. sono invitate giorno 26 maggio 2023 alle ore 12:00, presso questo Ufficio per discutere i 

seguenti punti all’o.d.g.:  

1- Informativa sui finanziamenti autorizzati a questo Istituto in merito al progetto:  
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 PNRR Scuola 4.0 - Next generation class “AMBIENTI PER IL FUTURO ALLA PLUCHINOTTA”, CUP: 
C94D23000350006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, 
n. 218, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – del PNRR – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: 
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 – Next 
generation class - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU – euro 121.680,62 

 2- Criteri per l’attribuzione degli incarichi (approvati dagli organi collegiali delibere n. 6 del 

09/05/2023 del collegio docenti e n.5 del Consiglio d’Istituto del 11/05/2023) e misura dei com-

pensi per le figure previste dal progetto sopracitato. 

 

Requisiti, titoli minimi e tipologie di conoscenze e competenze richieste 

In considerazione delle esigenze del progetto, la selezione dei destinatari degli incarichi 

avverrà sulla base di avvisi di selezione, tranne per il personale che ha già incarichi 

istituzionali come da FAQ MIM emanate con Nota n. 4302 del 14.01.2023, e seguendo i 

seguenti criteri graduati: 

• Non aver presentato domanda di trasferimento;  

• Disponibilità a svolgere l’incarico; 

• Professionalità; 

• Anzianità di servizio nell’Istituzione Scolastica. 

 

Inoltre è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere sottoposto a procedimenti penali pendenti; 

- essere in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai 

singoli incarichi; 

NUMERO 
FIGURE 
PREVISTE 

RUOLO DESCRIZIONE RUOLO N.ORE 
MAX 

LORDO 
STATO/ 
ORA 

 

       1 Supporto al 
RUP 

Ruolo DSGA:  

• Supportare le attività dell’intero pro-

cesso. 

 

95 Euro 
24,55 
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1 
Consulente 
pedagogico e 
facilitatore 
verso un 
efficace 
utilizzo dei 
beni 
acquistati 

Ruolo Docente:  

• Supportare le attività del Progettista / 

Membri del team di progettazione 

esecutiva garantendo momenti di 

consulenza pedagogica; 

• Partecipa a tutte le attività successive 

all’acquisto dei beni individuati, ed in 

particolare nel coinvolgimento del 

corpo Docenti con momenti di infor-

mazione e formazione. 

Principali attività: 

• Supportare le attività di progettazione 

didattica e del setting d’aula; 

• Fornire momenti di consulenza peda-

gogica finalizzata all’attivazione di me-

todologie didattiche innovative e ba-

sate sull’utilizzo efficace delle tecno-

logie acquisite; 

• Supportare l’organizzazione di mo-

menti di informazione riguardo le 

suddette metodologie didattiche. 

35 Euro 
23,22 

1 Collaudatore Ruolo Docente e principali attività: 

• Collaudare le attrezzature 

25 Euro 
23,22 

 

1 ATA 
Collaboratore 
scolastico  
 

Ruolo ATA e principali attività  

• Supporto alla ricezione e 

all’allestimento delle attrezzature. 

20 Euro 
12,50 

1 ATA 
Amministrati
vo 

Ruolo ATA e principali attività 

• Supporto attività negoziale. 

40 Euro 
19,24 

  

 

Criteri di comparazione dei curricula 

La selezione avverrà mediante valutazione comparativa dei seguenti titoli: 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ed ESPERIENZE/ATTIVITÀ 

Il/la CANDIDATO/A dovrà compilare  solo la colonna  3. 
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 Punteggio 

massimo 
Punti 

per 

titolo 

Diploma  Si valuta un solo titolo Punti 2 

Laurea Si valuta un solo titolo Punti 5 

Master II° livello o Corso di Perfezionamento di 1500 
ore 60 cfu 

Si valutano max 3 titoli 
 

Punti 2 

Master I° livello Si valutano max 3 titoli Punti 1 

  Certificazioni informatiche Si valutano max 5 titoli Punti 3 

Incarichi organizzativi e collaborativi della D.S. 
ricoperti negli ultimi 5 anni in ambito scolastico  

Si valutano fino a 5 incarichi Punti 3 x 
incarico 

Incarichi organizzativi ricoperti negli ultimi 3 anni in 
ambito scolastico afferenti l’area digitale.  

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 3 x 
incarico 

Esperienze e attività svolte negli ultimi 3 anni in 
riferimento allo sviluppo delle competenze digitali e 
innovative. 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x 
incarico 

Esperienza di progettazione in ambito di iniziative 
finanziate con fondi europei (PON, FSE, FESR). 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x 
incarico 

Esperienza di collaudo in ambito di iniziative 
finanziate con fondi europei (PON, FSE, FESR). 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x 
incarico 

Incarichi in ambito di iniziative finanziate con fondi 
europei (PON, FSE, FESR). 

Si valutano fino a 5 incarichi Punti 3 x 
incarico 

Esperienze e attività svolte negli ultimi 3 anni nel 
proprio ruolo di appartenenza. 

Si valutano fino a 3 attività Punti 2 x 
attività 

Esperienza in ambito amministrativo contabile nel 
ruolo di DSGA 

Si valuta un solo titolo Punti 5  

Esperienza nelle attività negoziali  
Si valuta fino a 3 anni Punti 1 x 

anno 

Esperienza in ambito di iniziative finanziate con 
fondi europei (PON, FSE, FESR) 

Si valuta fino a 3 anni Punti 1 x 
anno 

 

 Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Linda Piccione 

                                                                                  (Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005  s.m.i. e norme collegate) 
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