- pag. n. 71 -

Giorno 21 novembre 2022 alle ore 11.10, si & riunito il tavolo contrattuale, giusta convocazione del
Dirigente Scolastico, del 14/11/2022. _
Sono presenti per la parte pubblica, il Dirigente Scolastico, per la parte sindacale, come RSU,
Caltabiano Antonio e Catanzaro Marcella e come FGU La Placa Giorgio e Galvagno Carmela. E’ presente su
richiesta del D.S. il DSGA Cristina Barbato.
All'inizio della seduta il Dirigente Scolastico chiede al tavolo di individuare il segretario verbalizzante, la RSU,
considerato che siamo riuniti in orario di servizio invita il DS ad individuare un Amministrativo, il DS dichiara
che nessun amministrativo & disponibile a svolgere il lavoro di verbalizzante.
Il prof. La Placa si offre di svolgere il ruolo di verbalizzante della presente seduta di contrattazione.
Sul primo punto la RSU comunica come RLS la conferma della prof.ssa Catanzaro Marcella.
Prima di procedere al secondo punto, su richiesta della FGU, la RSU relaziona al tavolo quanto emerso
dall’assemblea interna odierna in merito ai punti previsti dalla seduta di contrattazione.
Relativamente alla parte normativa, sull’art. 8 proposta dai DS, la RSU, su richiesta dell’assemblea, accetta
tali modifiche e contestualmente propone di inserire come punto aggiuntivo che “..anche i docenti di
educazione fisica, avranno le 2 ore consecutive solo su richiesta.”
Sull’articolo 10, relativamente alla proposta del DS, le parti concordano di numerare l'ordine di utilizzo dei
docenti per le sostituzioni, e di invertire il punto n°2 con il n°3, come da proposta del DS e di eliminare la
proposta del punto n°5; accettano la rimozione del punto n°7 e propongono la rimozione del punto n°8.
Il Dirigente Scolastico prende atto della posizione sindacale di cui sopra e fa presente che I'assenteismo dei
Docenti in questa scuola & di circa il 30% giornalmente, spesso non preventivabile e che pur avendo dato
disposizioni alla segreteria di convocare anche per un solo giorno di assenza, sovente 'amministrazione si
trova comungue con le classi non coperte.
Il DS fa presente altresi al tavolo contrattuale che le ore assegnate dal Ministero all’Istituto per la copertura
delle supplenze sono gia quasi esaurite. Il prof. La Placa fa presente che in assenza di insegnante della classe
perché assente, non potendolo sostituire, previo avviso e prelievo da parte dei genitori, & consentito da legge,
posticipare I'ingresso o anticipare |'uscita delle classi. Il DS dichiara che tale proposta, che verra applicata,
influira negativamente sul’immagine e 'offerta formativa dell’Istituto ed invita la parte sindacale a farsi
portavoce soprattutto con i Docenti a rispettare I'orario di servizio, la presenza a scuola ed un eventuale
congruo preavviso in caso di assenza o ritardo per evitare le numerose lamentele da parte dei Genitori.
Relativamente alla nota dell’articolo 10 punto 3, la RSU unanimamente rigetta tale nota.
La FGU si riserva previa convocazione dell’assemblea dei lavoratori di presentare una proposta alternativa al
suddetto punto.
Il Dirigente non avendo proposte in riferimento ai ritardi ed alle assenze del personale Docente, fa presente
che rispettera il contratto applicando le sanzioni previste.
Relativamente all’art. 11 la RSU unanimamente accetta la proposta di rettifica.
Relativamente alle Economie dell’a.s. precedente, le parti concordano di mantenere i €2.800,5 sullo stesso
capitolo le rimanenze dal FIS e di far confluire tutte le altre economie nel capitolo “ore eccedenti”.
si concorda di rinviare alla seduta prossima la parte economica, fisata per giorno 02 dicembre alle ore 16.30.
Letto e approvato il presente verbale, alle ore 13.30 la seduta e toita.
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